


报告概述

一、数据来源

本报告中使用的数据主要来源于三个信息渠道：一是江苏省高校毕业生就业管理信息系统统计，

属于全样本分析，初次就业数据截止时间为 2021 年 8月 31 日，年终就业数据截止时间为 2021 年

12 月 31 日；二是江苏省高校招生就业指导服务中心“2021 年江苏省普通高校毕业生就业调查”，

属于抽样调查分析；三是江苏省高校招生就业指导服务中心“2021 年度用人单位招聘情况调查”，

属于抽样调查分析。

两项抽样调查的情况如下：

1. 毕业生调查

向东南大学 2021 届毕业生发放答题邀请函、问卷客户端链接，答卷人回答问卷，时间约为 10

分钟。第一阶段调研回收率为 88.90%（回收率 =回收有效问卷数 / 毕业生总数）；第二阶段调研回

收率为 72.95%（回收率 =回收有效问卷数 / 毕业生总数）。

2. 用人单位调查

向东南大学提供的用人单位发放答题邀请函、问卷客户端链接，答卷人回答问卷，时间约为 10

分钟。调研回收问卷共3030份，有效问卷共覆盖了3030个不同的用人单位，覆盖了20个不同的行业。

二、主要内容

学校根据《教育部关于做好 2021 届全国普通高校毕业生就业创业工作的通知》（教学 [2020]5

号）文件要求，编制和正式发布《东南大学 2021 届毕业生就业质量报告》。为全面反映毕业生的就

业状况、就业工作进展、就业与招生和人才培养的反馈联动等情况，本报告共包括四大部分：毕业

生就业基本情况、就业特点、就业质量分析及学校就业工作经验做法。

本报告旨在使社会各界了解东南大学 2021 届毕业生就业创业情况及对学校就业创业指导服务工

作的满意度，提供 2021 届毕业生对人才培养情况的反馈，促使东南大学与社会各界共同建立起就业

创业与人才培养良性互动的长效机制。




















































